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Stellenausschreibung

SAP EWM Projektleiter (m/w/d) Inhouse — Wiesbaden

Unser Klient ist sowohl Zulieferer fiir die Getranke- und Lebensmittelindustrie als auch fiir die Branchen
Automotive und Pharma. Das Unternehmen wurde Anfang des vergangenen Jahrhunderts gegriindet und
beschéftigt heute weltweit 4.000 Mitarbeiterinnen. Im Rahmen der SAP S/4 ,,Greenfield” Einfiihrung suchen
wir einen SAP EWM Projektleiter (m/w/d) im GroBraum Wiesbaden.

lhre Aufgabe:

In lhrer Rolle als SAP EWM Projektleiter (m/w/d) Gbernehmen Sie die Leitung eines Projekts zur Einfiihrung
von SAP EWM im Rahmen eines "Greenfield" S/4 Projektes. Ihre Aufgaben umfassen die Analyse bestehender
Geschéftsprozesse, die Identifizierung von Optimierungspotenzialen sowie den Aufbau eines S/4 Templates
unter Berlicksichtigung der Logistikprozessoptimierung in einer hochvolumigen Massenproduktions-
umgebung. Des Weiteren sind Sie zustandig flr die Untersuchung von Potenzialen zur kiinftigen Nutzung der
Materialflusssteuerung im EWM. Sie leiten Workshops mit den Stakeholdern des Unternehmens, um eine
umfassende Best-Practice-Losung zu erarbeiten, und tragen die Verantwortung fiir das Design der
Schnittstellen zu externen Systemen sowie die Steuerung externer Beratungsdienstleister.

lhr Profil

e abgeschlossenes Hochschulstudium oder eine vergleichbare Ausbildung mit einschlagiger
Berufserfahrung

e ausgewiesene Expertise im Bereich SAP EWM sowie fundierte Kenntnisse in der Logistik

e nachweisbare Erfahrung in der erfolgreichen Leitung von SAP EWM Projekten

e idealerweise Erfahrung in der Einfihrung von S/4 Projekten

e Erfahrungin der Umsetzung internationaler Logistikprojekte

e Fahigkeit zur fachlichen Fiihrung von Mitarbeiterinnen

e ausgezeichnete kommunikative Fahigkeiten in Deutsch und Englisch

e starke interkulturelle Kompetenz und Erfahrung

e selbststandige und eigenverantwortliche Arbeitsweise

e Flexibilitdt und Bereitschaft zu gelegentlichen internationalen Reisen

Es erwartet Sie ein ausgesprochen innovatives und modernes Arbeitsumfeld bei einem attraktiven
Vergitungsmodell. Neben einer Homeoffice-Regelung erwarten Sie umfangreiche Sozialleistungen und ein
flexibles Arbeitszeitmodell.

Wenn wir lhr Interesse geweckt haben, senden Sie uns bitte Ihren Lebenslauf an cv@it-recruits.de, oder rufen
Sie Herrn Poth direkt unter (0221) 677 887-690 an.
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