
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
IT-Recruits Im Zollhafen 24 Sparkasse Köln-Bonn 
Excellent IT-Recruiting D – 50678 Köln IBAN: DE14 3705 0198 1931 1758 79 
Inhaber: Derek Poth T. +49 (221) 677 887-690 COLSDE33XXX 
Str.-Nr.: 214/5169/3710 F. +49 (221) 677 887-699   
UST-ID: DE248040153 http://www.it-recruits.de  
Finanzamt Köln-Altstadt info@it-recruits.de  

Teamleitung (m/w/d) SAP Managed Services – Bundesweit. 
 
Unser Klient ist ein börsennotiertes Beratungs – und Dienstleistungsunternehmen und gehört zu den 
Top- führenden IT- Dienstleistungsunternehmen in Deutschland. Als SAP Gold Partner werden mit über 
5.000 Mitarbeitern namhafte Kunden in den Branchen Finanzdienstleistung, Öffentliche Verwaltung 
und der Industrie beraten. Dabei stehen Prozess – und Technologie Beratung ebenso im Fokus wie 
komplexe Transformationsprojekte. Für die Erweiterung des SAP Teams suchen wir eine Teamleitung 
(m/w/d) SAP Managed Services – Bundesweit. 
 
Ihre Aufgabe: 
 

• Gestaltung des Bereichs SAP Managed Services (Operations & AMS) von Grund auf. 
• Aufbau, Entwicklung und Führung eines neuen SAP-Teams. 
• Übernahme der vollständigen Personal- und Budgetverantwortung. 
• Sicherstellung des wirtschaftlichen Erfolgs gemäß Geschäftsmodell und 

Deckungsbeitragszielen. 
• Aktive Mitarbeit beim Recruiting, der Weiterentwicklung und Bindung von Mitarbeitenden. 
• Sicherstellung des sicheren und reibungslosen Betriebs der Kundensysteme. 
• Direkte Mitarbeit in Kundenprojekten sowie Entwicklung der Kundenbeziehungen. 
• Kontinuierliche Optimierung und Erweiterung des Service-Portfolios. 

 
Ihr Profil 
 

• Erfahrung in der SAP-Entwicklung oder -Beratung mit erfolgreicher Leitung zahlreicher 
Projekte 

• Kenntnisse im Bereich SAP RISE. 
• Führungserfahrung mit der Fähigkeit, motivierte und unternehmerisch denkende 

Mitarbeitende zu finden und zu fördern. 
• Beratungskompetenz im Bereich Application Management Services (AMS). 
• Erfahrung im Betrieb komplexer IT-Infrastrukturen und SAP-Landschaften. 
• Umfassende Kenntnisse in verschiedenen SAP-Modulen, Entwicklung, Architektur, 

Projektleitung oder Basis. 
• Wünschenswert: ITIL & ISO 27001 Foundation Zertifizierung. 
• Fähigkeit, Vertragsverhältnisse mit Kunden zu gestalten und ein bestehendes 

Branchennetzwerk gewinnbringend zu nutzen. 
• Sicheres und professionelles Kommunizieren auf Deutsch und Englisch, sowohl intern als 

auch extern. 
 

Geboten wird ihnen eine äußerst moderne Arbeitsumgebung in angenehme Atmosphäre mit 
freundlichen und empathischen Kollegen und Vorgesetzten. Ein attraktives Vergütungsmodell, 
kombiniert mit einer hervorragenden Car Policy und weiteren Social Benefits runden das Angebot ab.   
 
Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, senden Sie uns bitte Ihren Lebenslauf an cv@it-recruits.de, 
oder rufen Sie Herrn Poth direkt unter (0221) 677 887-690 an. 
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